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Informe avance de seguimiento al levantamiento de boletas, Planes de
Desarrollo Comunitario y Planes de Desarrollo Municipal.

Municipio: Quimistan, Santa Barbara Mancomunidad: ZMVS

Instrucciones: Se le solicita al técnico responsable de la municipalidad,

llenar este informe de acuerdo a la etapa en la que se encuentraactualmente, est
e debe de adjuntarse medios de verificacion que

compruebe que el avance del mismo (Fotografias, Listados, Croquis,

boletas, informes, etc.), este debera de ser enviado a la mancomunidad

quien revisara y dara el visto bueno.

Este informe sera presentado periédicamente (avance significativo por

cada etapa).

1. Proceso Linea de Base

0 Técnicos Capacitados __ H=02 M=01

0 Lideres capacitados: ___ H=254 M =297 Segun Listado

0 Lideres colaborando en levantamiento= 210

0 Total, de comunidades: 83 Aldeas: 75 Caserios: _8  Barmios_0___
Colonias __ 0

0 Total, boletas a levantar (estimacién): 10,000

0 Total, boletas levantadas: 9,524 Total, boletas revisadas: 9,,524

0 #croquis levantados: 83; # listados Jefes de Hogar y Edificaciones: 83

0 #comunidades informacion secundaria: 83

0 #comunidades censadas completamente: 83(Croquis, listado y boletas
revisadas)

0 # boletas codificadas: 9524 # boletas digitadas: 9524

0 Avance en la elaboracion del Informe Final (Marque la actividad)




Actividad Si/No | Actividad Si/lNo

I. MARCO DE REFERENCIA Si 1.1. Antecedentes Si
histdricos del municipio

1.2 Ubicacién geogréfica S| | 1.2. Caracteristicas fisicas S

1.3. Caracteristicas Si 1.4, Caracteristicas |

biolégicas sociales

II. INSTITUCIONALIDAD EINVERSION PARA EL DESARROLLO(apoyarse en los cuadros deinfo,

acién secundaria levantada)

2.1 Desemperio municipal X 2.2 Presencia institucional X
en el municipio

2.3 Sociedad civil X 2.4 Inversion social X

Hll. INFRAESTRUCTURA BASICA 3.1 Vial X%

3.2 Electricidad 3.3 Telefonia y correos

3.4 Social X 3.5 Salud X

3.6 Educativa 3.7 Productiva X

IV. ANALISIS DE LOS PRINCIPALES 4.1 Poblacién

INDICADORES SOCIOECONOMICOS

4.2 Salud X 4.3 Servicios basicos X

4.4 Vivienda X 4.5 Educacion X

4.6 Igualdad entre los sexos 4.7 Economia X

a nivel educativo

4.8 Participacion X V. CONCLUSIONES

ANEXOS

v' Socializacion del Informe: # Cabildos__1

v Informe presentado a la Unidad de planificacién territorial: Si x

v" Impreso ___ x_ y/o Electrénico

No___

v Base de datos entregado a la Unidad de Planificacién Territorial: Si___ No___




2. Proceso de Plan de Desarrollo Comunitario.
* Técnicos Capacitados 21 H: 14M:7
» Lideres Capacitados 168 H 113 MJ55 Segun Listado

+ Comunidades con informacién socio econémico y demografico Segln reporte en el
programa de digitacion.

* Total, de comunidades que formularan PDC 83
* Total, de comunidades con PDC formulados _32 de 36 % de avance
* Total, de PDCs socializados y aprobados por la comunidad 32

* Total, comunidades con PDC digitados (en forma electrénica) por facilitador
municipal —0_ de % de avances

« Total, de PDCs entregados a la Unidad de Planificacién Territorial en forma
Electrénica 0_____

3. Proceso de Plan de Desarrollo Municipal

* Técnicos Capacitacion _ H:0_ _M: 0

* Total, de zonas o sectores, en el municipio _ 08

* Total, de Planes Zonales Territoriales formulados __Qde % de avance S
* Total, de Planes Zonales Territoriales socializados y aprobados — 0

* EI Municipio cuenta con los siguientes planes sectoriales:

o Salud Si — No—
o Educacién Si No -
o PMOT Si No e
o PEDM Si % No—
o PG Riesgos Si _X Na_
o Otro Si — No— Especifique tipo de de plan:

* Se analizaron los planes sectoriales y cuantos proyectos van a incluir en El Bloque
Sectorial:

o Salud Si — No— # Proyecto —
o Educacién Si — No — # Proyecto —
o PMOT Si— No— # Proyecto ——
o PEDM Sl — No— # Proyecto —
o PG Riesgos Si—— No — # Proyecto ——
o Oftro Si__ No_#Proyecto S




+ Diagnostico FODA del territorio municipal por eje tematico: Si No X

+ Elaborado, socializado y aprobado la Visién Compartida:Si_No X

*  Programa de Proyecto en el PIMP por Bloques Tematicos:

BLOQUE Si NO # PROYECTO
Estratégico X

Sectorial X

Social X

Productivo X

Infraestructura X

*Elaborado el Plan de Inversion Municipal Anual coherente con el PIMP

Elaborado: Si—— No —X—

* PDM socializado Si__ No _X_

* Informe de PDM entregado a la Unidad de Planificacién Territorial: SiNo—

XimpresoElectrénico

Proceso FOCAL Si/No
Fase I: Preparatoria e Induccién Sl
Preparacion de la Propuesta técnica: plan general de trabajo y Sl
presupuesto
Concertacion de compromiso con la Municipalidad ( Carta Firmada) Sl
Identificacion y concertacion de apoyo con instituciones de desarrollo Sl
que brindan servicios en el municipio(Para hacer alianzas estratégicas de
cooperacion en facilitacion de Recursos (Humanos, Técnicos o
Econoémicos) para facilitar el proceso
Constituciéon del Equipo Técnico Sl
Revisién del Plan de trabajo S
Fase II: Elaboracién de Linea de Base Socioeconémico/Mapas
Diseo y Organizacion Sl
Promocién e Induccién SI
Levantamiento En proceso
Tabulacién y Analisis En proceso
Edicién y Transferencia En
proceso
Fase lll: Formulacién de Planes de Desarrollo Comunitario PDC
Concertacién con Corporaciéon Municipal si
Capacitacién a Técnicos Municipales Si
Capacitacién Facilitadores si
Socializacion a lideres Comunitarios si
Plan de trabajo incluye:(Etapa Preparatoria, Etapa Jornadas para En
Elaboracién del Consolidacién del PDC) proceso
 Digitacién Documentos NO
Fase IV: Elaboracién de Planes Zonales
Consolidacién del Mapa de Zonificacién del Municipio NO
Selecciéon de Representantes Zonales NO




COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

Se cuenta con un equipo técnico comprometido con la finalidad del proceso; lo
que seguramente sera reflejado en los siguientes informes de avance del
proceso en implementacion.

COMENTARIOS U OBSERVACIONES:

La comunidad de de colonia mana se le realizo el levantamiento de boleta de
linea base con la comunidad de santa Elena ya que son pocas viviendas debido
al emigracién por problemas de seguridad.

Visita No.

Nombre y Firma deleal

Nombre y Firma del Técnico de la Mancomunidad
Quien da el Visto Bueno del Informe presentado por la Municipalidad




RESUMEN EJECUTIVO:

El Municipio Quimistan Santa Barbara, cuenta con una poblacién de 38,798 habitantes,
distribuidos en 1 Cabecera municipal 76 aldeas, 7 caserios. — Del total de la poblacion el
19,197 son mujeres y 19,601 hombres, Con un promedio de 4.07 personas por vivienda,
La poblacién menor o igual a 18 afios corresponde al 44.44% del total de la poblacion, lo
que muestra una poblacion relativamente joven, lo que visualiza mayor demanda de
fuentes de trabajo y servicios pulblicos, entre otros. -

La natalidad para el afio 2017, fue de 75 nifi@s, La tasa de mortalidad materna durante el
parto y el posparto para el 2017 fue de 0% por cada mil partos; sin embargo, la mortalidad
infantil fue de 0% por cada mil nifios menores de 5 afos. Entre las enfermedades de
mayor incidencia en la poblacion estan las infecciones respiratorias agudas (IRAS) con un
26.72%, dengue clasico 9.32%; enfermedades de la piel 2.48%; Diarreas 5.63%,
Chicunguya con un 10.15 % entre otras enfermedades.

En cuanto a los servicios publicos el 98.03 % de la poblacion recibe el servicio de agua,
del cual el 74.39% es a través de acueducto, un 7.58% mediante pozo propio mientras el
10.37% restante acarrea agua de rio/quebrada o pozo comunitario, lo que es mas visto en
el area Rural.- La cobertura en disposicion de excretas es del 92.05%, un 28.62% de la
poblacion cuenta con servicio sanitario el resto con letrinas.- Existe un servicio de
recoleccion de basura pero solamente el 9.74% del total de la poblacién se ve beneficiada
dificultandose en las aldeas y caserios de dificil acceso; La cobertura del servicio de
energia eléctrica es de 75.08%.- El 43.08% del total de la poblacién son personas en
edad escolar, de los cuales el 66.13% se encuentra estudiando; donde el 29.90% son
hombres y el 30.51% son mujeres. — con un total de 6.79% de personas que no saben
leer y escribir las cuales en su mayoria son personas adulto mayor.

En cuanto a la tenencia de la vivienda el 85.04% de las familias poseen viviendas propias
totalmente pagadas, un 10.87% esta alquilando, un 5.83% vive en casa prestada y el 2.26
% posee vivienda propia pagando.

La Poblacion en edad de trabajar (PET) representa el 72.68% del total de la poblacién;
con una poblacion econémicamente activa (PEA) de 69.67% de los cuales el 71.08% son
PEA ocupada; con una poblacién econémicamente inactiva (PEI!) de 29.07%. -Un 23.27%
de los hogares sobrevive con ingresos menores de mil lempiras, un 26..86% con ingresos
menores a cuatro mil y un 34.4% de las familias con ingresos en la linea del salario
minimo; lo que nos da la lectura que el 30.25% de la poblacion recibe ingresos por debajo
del salario minimo.-cabe resaltar que solamente un 1.67% de los hogares trabajan por
cuenta propia en sus negocios y solo un 31.14% algin miembro trabaja por cuenta propia
la tierra y producen alimentos, la mayoria de ellos solo para autoconsumo.- la gran
mayoria trabaja empleada en maquilas 17.7% y/o empresas de servicio 16.74%.

Finalmente, en el 21% de los hogares del municipio las mujeres participan en alguna
organizacion y mientras que en el 79% de los mismos los hombres son los que participan
las organizaciones comunitarias.



INTRODUCCION.

El presente informe contiene los resultados del proceso de Linea Base de formulacién del Plan
de Desarrollo Municipal con enfoque de Ordenamiento Territorial del municipio de
Quimistan, Santa Barbara, como un instrumento que define las estrategias de desarrollo
basadas en la participacion activa de las Organizaciones de Base, cuya finalidad es la inclusion
de una lista de iniciativas de inversion priorizadas por las comunidades, las que seran
detalladas en Planes Zonales, un Plan de Inversién Plurianual a seis (6) afios y un
anteproyecto de Plan de Inversion Anual del 2019, el cual sera formulado entre los meses de
Mayo a Septiembre de 2018.

Al finalizar el proceso de formulacion del Plan de Desarrolio Municipal con enfoque de
Ordenamiento Territorial se contara con una herramienta valiosa para la gestion del desarrollo
a nivel de las comunidades que conforman el municipio de Quimistan, Santa Barbara,
facilitando asi la identificacién y canalizacién de fondos de transferencia del Gobierno Central
asi como de cualquier cooperante nacional o extemno: los que aunados a las capacidades
financieras locales seguramente contribuiran significativamente para hacer realidad las
iniciativas de inversion priorizadas.




/. MARCO DE REFERENCIA.

1.1 Antecedentes Historicos:

El Municipio de Quimistan es el mas grande el departamento de Santa Barbara. Fue fundado
en 1534 por Don Juan de la Pefia y es considerado municipio desde 1791. Segun don Alberto
Membrefio, Quimistan en mexicano significa Lugar de Ratones o espias, sin embargo en el libro
Municipios de Honduras, dofia Carmen Fiallos expresa que es considerado en honor al espariol
Quimistay, quien exploré una mina de oro, llamada Buena Nueva, hoy Mala Nueva.

Entre los hechos de mayor trascendencia en el municipio estd el nacimiento de dos
expresidentes de la republica ellos fueron Miguel Paz Barahona y Francisco Bogran

1.2 Caracteristicas geograficas del municipio.

» Limites y extension geografica.

El municipio de Quimistan esta ubicado al Noreste del departamento de Santa Barbara,
Honduras. El municipio tiene una extension territorial de 731.90 Km?; sus alturas son 190 msnm
minimo y hasta 1,250 msnm maximo.

Municipio de Quimistan, Departamento de Santa Barbara

Leyenda

Aldeas
Casenios
o 1-10
o 101-600
A S01- 1000
| W 1012000
@ 2014000
Unidades Tamtonales
(] Umdad Temtonat No.1
) umidsd Tamtona No2
[ Uit Tentons No3
Red Vial
' Cametera MS Prncipal
/¢ Camtera MS Ssomdana
o~/ Cametara MS Vecinal

[

Carretera Pavimentada Princpal
A\ Coretesn Pavimentads Secundaria
N/ Canetera Tiema Procipal
N/ Ceneera Tiena Vecmnel

Los limites del municipio de Quimistan son los siguientes:

Al Norte: Departamento de Cortés y Republica de Guatemala
Al Sur: Rio Chamelecdén y Municipio de San Marcos y Petoa.




Al Este: Departamento de Cortés
Al QOeste: Republica de Guatemala, Municipios de Azacualpa y Macuelizo, Santa Barbara

1.2 Contexto biofisico:
Condiciones Topograficas.

De acuerdo a las pendientes caracteristicas del Municipio se puede dividir en tres zonas: La
alta representa el 50 % del terreno total exhibe pendientes de 60%: la zona media que es el
40% del terreno municipal presenta pendientes de 20 — 40% y la zona baja que es el 10%
restante, tiene alrededor de 2- 30% de pendiente.

El terreno se caracteriza por presentar una topografia quebrada regular en un 70% yel 30 %
restante son terrenos semiplanos o valles.

1.3.1. Condiciones hidrograficas.
* Red hidrica superficial

Quimistan se encuentra dividido en dos cuencas de mayor importancia para nuestro pais: la
Cuenca de Rio Motagua, ubicada en la parte norte del municipio y cubriendo un 50% del
terreno total de Quimistan, ademas se encuentran formando parte de esta cuenca los rios
Chiquito y Cuyamel. El 50% restante del terreno municipal forma parte de la cuenca del rio
Chamalecon el que se encuentra en la parte sur del municipio.

% Tipos de suelos

De acuerdo al mapa de nacional de los Suelos de Honduras, escala 1:50000, se presentan
suelos:

v' Suelos Tomala (Ta): se caracterizan por ser relativamente poco profundo (60 cm), sobre
todo donde la pendiente es pronunciada; el suelo superficial (hasta 20 cm de profundida) es
franco con textura arcillo-limoso. De color pardo amarillento, son dericvados de esquistos y
gneis, con mezcla de marmol y cuarcita. La reaccion es acida presentando un pHde 5.0

v' Suelos de los Valles: |a textura de la superficie tiende a ser entre arcillosa a cenagosa.

v Suelos Jacaleapa: Son bien avenados, poco profundos, devivados de esquistos, en relieve
escarpado, con pendientes entre 20 a 40%. Estan asociados con los suelos Orica, presenta
una profundidad hasta de 15 cm, es franco-arenoso muy fino a franco-limoso, de color
pardo oscuro. La reaccion es muy acida, tiene un pH de 5.0.

v' Suelos Coray: Se caracterizan por ser bien avenados y poco profundos, derivados de
ignimbritas, de relieve ondulado, presenta pendientes entre 2-30%, es franco a franco-
limoso, de color pardo oscuro y con una reaccion de pH 6.0.

e Condiciones climaticas

El clima predominante en el municipio de Quimistan es el Tropical seco marcandose dos
estaciones; el invierno que va desde los meses de mayo a diciembre y el verano durante los




meses de enero y mayo. Generalmente presenta una temperatura minima de 19 C, una
méaxima de hasta 35 C y una temperatura media anual de 25 C.

La precipitacion anual va desde 1200 ml en los valles y 2200 ml en la zona montafiosa del
municipio. La Humedad relativa media anual es de 81.5% — 74%. La evapotranspiracion
presente es de 1700 a 1400.

1.1.3 Areas de fragilidad ambiental y de uso especial.

Areas Protegidas

El Municipio de Quimistan presenta areas protegidas de 3,000 Ha y areas productoras de agua
de 64,780 Ha. La zona mas destacada del municipio en la de Montaiiitas que forma parte del
Parque Nacional CUSUCO siendo esta la unica zona que cuenta con declaracién de area
protegida.

Las areas no declaradas legalmente como areas protegidas son protegidas por los pobladores
por ser fuentes de agua.

Microcuencas

En el siguiente cuadro se presentan las microcuencas productoras de agua con necesidad de
proteccion:

MICROCUENCAS A PROTEGER.

No. Quebrada Area en Has Comunidad Beneficiada
01 | Las Tunas 180
02 | Los Naces 166 Ocotal Tupido
03 | LaCanoa 183 El Pinal
04 | La Mazapa 175 Correderos
05 | Quebrada Oscura 147 Homos
06 | Boca del Monte 313 Pinalejo
07 | El Cacao 295 Pinalejo
08 | Las Crucitas 1133 Milpa Arada
09 | Rio de la Canas 1271 Quimistan
10 | San Isidro 743.8 San Isidro
11 | Los Urracas 450 Santa Cruz Mina
12 | Quebrada el Profundo 250 El Higuerito
13 | Rio Naco 400 Acequia, Naco
14 | Quebrada Motaguilla 180 Camalote, Montariita
15 | Quebrada el Salto 80 La Mina, Urraca Cam.
16 | Quebrada Guasmas 150 Las Basilias
17 | Quebrada Pefia Blanca 80 Col. Lempira
18 | Quebrada el Jicaro 70 El Jicaro
Total 6266.8

Fuente: Plan de Proteccion Contra Incendios y Plagas Forestales del Municipio de Quimistan — 2004




Uso del Suelo del Municipio

Recurso Bosque
El municipio de Quimistan cuenta con una cobertura boscosa distribuida de la siguiente
manera:

Cobertura Boscosa. % del Terreno Municipal.
Bosque Latifoliado 5%
Bosque de Confieras Denso 7%
Bosque de Confieras Ralo 5%
Bosque Mixto 3%
Tierra sin Bosque 80%
Total 100%

Existen en Quimistan 74,300 has de las cuales 3,520 has son de vocacién agricola,
3,000 has son de vocacion ganadera y caficultora y 64,780 son de vocacion forestal
donde existe fuentes productoras de agua.

ASENTAMIENTOS HUMANOS

El municipio de Quimistan se encuentra dividido politicamente en 85 aldeas y caserios
los cuales son:

’ ALDEAS Y CASERIOS.
01 29 57

Pinalejo Las Flores San José de la Sierra
02 | Buenos Aires | 30 | Rio Chiquito 58 | La Ceibita
03 | El Higuerito 31 | Brisas del Campo 59 | Ocotal Tupido
04 | El Ocotal 32 | El Porvenir 60 | Santa Elena
05 | Buena Vista { 33 | Vista Hermosa 61 | La Coroza
06 | El Pinal | 34 | San Juan del Sitio 62 | El Aguacate
07 | El Jicaro 35 | Laguna del Carmen 63 | Bijagual
08 | Milpa Arada 36 | Pichinel 64 | Santo Domingo del Norte.
09 | Nueva Navidad 37 | Vegas de Cuyamel 65 | Vista Bonita
10 | El Junco 38 | Rio Blanco 66 | Nueva Esperanza
11 | Montanitas 39 | San José del Cacao 67 | Montelimar
12 | Correderos 40 | Miramar 68 | Brisas del Cuyamel
13 | Las Crucitas 41 | Las Juntas 69 | Los Pocitos
14 | Arena Blanca 42 | Brisas del Mar 70 | Las Delicias del Olvido
15 | El Venado 43 | Santa Cruz Minas 71 | San Felipe
16 | Quebrada Grande 44 | La Mina 72 | Delicias No. 3
17 | Paso Viejo 45 | Las Basilias 73 | Tierra Amarilla
18 | Unidn Frontera | 46 | Camalote 74 | Concepcidn de Listén




19 | La Divisoria 47 | San Isidro 75 | El Regadillo
20 | La Providencia 48 | El Tablén 76 | Unién Frontera
21 | San Miguelito 49 | La Acequia 77 | El Triunfo
22 | Sinai 50 | Urraco Camalote 78 | Nuevos Horizontes
23 | Monte Fresco 51 | Banderas 1 79 | Banderas 2
24 | El Triunfo 52 | Colonia Lempira 80 | El Chaguite
25 | La Divisoria 53 | San Martin 81 | Santo Domingo del Liston
26 | El Naranjo 54 | Pefa Blanca 82 | LaFortuna
27 | Nueva Navidad 55 | La Ruidosa 83 | La Esperanza de La
Ruidosa
28 | Monte Gabriel 56 | Colonia 15 de 84 | Colonia Mana
Septiembre
85 | Naco.

Entre las comunidades mas importantes dentro del municipio estan: Quimistan la cabecera
municipal, Pinalejo. Correderos, Milpa Arada y Camalote

Dentro del casco urbano se identifican los siguientes barrios: Tierra Blanca, El Calvario, El
Centro, Superacion, Colonia Bu Girén, La Tejera, Nueva Esperanza, Badoarte, El Estadio.

Zonas Productivas.

Quimistan es un municipio tradicionalmente dedicado a la produccion de café y a la siembra de
granos basicos. Casi la totalidad del café es destinado a la venta a través de intermediarios.
Aproximadamente existen 4,150.83 manzanas de tierra destinadas al cultivo de café, 20,964.85
mz a la siembra de granos basicos y 40,629.67 al pastoreo de ganado.

El Municipio también cuenta con areas en los dos valle de la zona: el Valle de Quimistan y el
Valle de Sula.

Caracteristicas Socioeconomicas del Municipio.

POBLACION ¥ VIVIENDA.

Evolucién de la poblacién del Municipio de Quimistan
1950 | 1961 | 1974 1988 2001 | 2018 | 50-61 | 61-74 | 74-88 88-01 01-18

3389 | 9293 | 12540 | 22794 | 29761 e? 9.3 23 42 20 &2

La disminucion de la poblacién en el municipio responde a la emigracion de sus habitantes a la
ciudad de San Pedro Sula, a la vez se produce una emigracion temporal del 14% de la
poblaciéon por motivos de trabajo, educacion y salud.

POBLACION POR AREA DE RESIDENCIA.

Area Rural.
1988 2001 2018
9244 | 11,006 %

| Hombres.




Mujeres. 2,635 3,510 &? 8,403 10,809 &?
Totales | 5,147 7,046 17,647 22,715
Fuente: Sistema Nacional de Informacién Territorial il

1.1.1 Densidad poblacional

Segun el censo Nacional de las Personas del afo 2001, el Municipio de Quimistan cuenta con
una extension territorial de 731.90 Km? y una poblacion total de 29,761 personas, teniendo asi
una densidad poblacional de 41 habitantes por Kilometro cuadrado, tomando como base la
poblacion ajustada del municipio. Esta informacion sera actualizada mediante el levantamiento
de Linea Base en apego a la Normativa de Estado definida, aplicando la modalidad FOCAL II.




Metodologia aplicada

El proceso de levantamiento de la informacion socioeconémica se hizo en base a la
metodologia que se menciona anteriormente que fue disefiada en el marco del proyecto
Fortalecimiento de las Capacidades Locales FOCAL que fue validada en otros sectores
del pais, trabajando en base a las fases siguientes:

a. Disefio y organizacion.

Se capacitaron 4 técnicos municipales en la metodologia FOCAL proporcionandoles las
herramientas e instrumentos necesarios para replicar dicha accién. - responsable un plan de. Luego
se desarrollo la Reunién de socializacion con la corporacién Municipal, del plan de trabajo y su
respectivo presupuesto, con el fin que comprendieran y aprobaran el proceso y su importancia.

b. Promocion e Induccién:

El proceso de induccion inicio con el desarrollo de 5 jornadas de capacitacion con personal técnico
de la municipalidad, lideres comunitarios, con el fin que conocieran y aceptaran el proceso, sus
innovaciones y mas especificamente conocer la herramienta de la Encuesta para levantamiento de la
Linea Base Demografica y Socioecondémica.

Se desarrollaron asambleas comunitarias de socializacion del proceso, mediante el cual se dio a
conocer a los pobladores sobre el proceso, el compromiso y las responsabilidades compartidas tanto
de la municipalidad como de la comunidad.

c. Levantamiento

Se desarrollo el levantamiento de la informacion en 83 aldeas, el cual inicialmente se hizo
solamente con lideres-as y con técnicos municipales.-Al hacer el trabajo de levantamiento
se detectaron algunos problemas ya que muchos no asumieron sus compromisos, lo que
llevo al mal llenado de boletas en algunas comunidades;.-Para mejorar el desempefio la
municipalidad se conté con el apoyo del programa Vida Mejor quienes se integraron de
lleno al levantamiento de la encuesta.

d. Digitalizacién y Analisis

Para esta Etapa aparte del personal contratado, se eligié del personal de programa Vida
Mejor y Chamba Joven que tuvieran conocimiento sobre manejo de computadoras,
quienes fueron instalados en oficinas municipales donde se dispone de servicio de
internet, poniendo a disposicion 8 computadoras de escritorio y 4 portatiles, lo que
permitié la digitacion de la informacion levantada.

e. Validacion Socializacién Edicion y
Transferencia
Mediante cabildo abierto




Institucionalidad e inversion para el desarrollo

Desempefio municipal

Presencia institucional

Municipalidad (publica)

El municipio de Quimistan basado su gestibn municipal a través de los fondos de
transferencias que el Gobierno central segun Ley hace; responde la municipalidad a las
demandas de la poblacién, en la medida de lo posible. - Las prioridades se han orientado
a servicios basicos, mejoras de vias de comunicacién, construccion de viviendas,
construccion y mejoramiento de Centros Educativos, entre ofros.

Responsable de la administracion publica
municipal, la gestion coordinacion y ejecucion de
proyectos en pro del desarrollo del municipio

BANPAIS (privada) Servicios financieros
USAID Apoyo a Agricultores.
Materno infantil, apoya con vacunacion, control de
nifio sano, control de mujeres embarazadas en
CAUSE comunidades alejadas de la cabecera municipal
(privada)
CARE Apoya con proyectos agricolas.
( Privada)

Centro de Desarrollo Integral CDI
(privada)

apoya nifios y nifias con escasos recursos, les
brindan tutorias en el area espiritual, intelectual,
fisica y psicoemocional.

Cooperativa mixta  Potrerillos
Limitada COMIXPOL (privada)

Servicios financieros

Cajas Rurales de ahorro y Crédito

Servicios de ahorro y préstamos a sus afiliados
bajo lineamientos de crédito sohidario a familias.

Cruz Roja (humanitaria)

Organizacion de caracter voluntaria, llevan a cabo
acciones de ayuda humanitaria en situaciones de
emergencia, apoyan personas en situacion de




pero es importante mencionar que existen
7 equipos de menores mas en escuelitas
municipales.

Es la instancia ciudadana encargada

10 | Comision Ciudadana de 1 de
Transparencia Municipal veeduria publica sobre la gestién
CCT municipal, para asegurar el manejo
transparente de los fondos publicos
13 Comités de iglesias 127 Guia espiritual y organizativa de los

congregados




Sociedad Civil

En el municipio de Quimistan existen las siguientes organizaciones de la sociedad civil.

1 Patronatos 85 Gestion de proyectos comunitarios, lazo de
comunicacion entre la comunidad y la
municipalidad

2 Juntas de agua 79 Administracion de  los  proyectos
comunitarios de agua

3 Asociaciones de padres de 75 Apoyar la educacion, ser vigilantes de la

familia Calidad de educacion en su escuela.

) Equipos de futbol 94 Abrir espacios de recreacion para los

Jovenes, de estos 97, 21 equipos estan
inscritos en liga, el resto son de las aldeas,




Infraestructura basica

El Municipio de Quimistan, cuenta con una gran cantidad de infraestructura, constituida
por las edificaciones de educacion, salud, produccion y la red vial. A continuacién, se
detalla cada una de ellas:

Vial

Por el municipio de Quimistan pasa la CA-4 una de las principales carreteras pavimentada
que se encuentra en mal estado, que conduce de SPS a el Occidente del pais, también
cuenta con aproximadamente 18Km de carretera pavimentada que une a la villa de
Pinalejo que es la segunda comunidad en cuanto a desarrollo y comercio. - internamente
tiene alrededor de 97 Km de carretera de tierra hacia el area rural que conecta todas las
comunidades en algunos sectores esta carretera esta en muy malestado.

Electricidad

Actualmente se cuenta con una cobertura de un 78.82% de energia eléctrica, a pesar de
estos hay una percepcion de un servicio bastante deficiente debido al crecimiento
poblacional, lo que provoca sobrecarga de los transformadores. - por lo que la mayoria de
la poblacién esta demandando mejoras en el sistema.

Telefonia y correos

En cuanto a telecomunicaciones en el Municipio de Quimistan la comunicacién telefénica
predomina a través de las compaiiias de celular Claro y Tigo. - Hondutel tiene cobertura
unicamente en algunos barrios céntricos de la cabecera municipal, donde estan las zonas
comerciales, existiendo una oficina local de Hondutel que da mantenimiento al servicio.

Social

En el municipio de Quimistan hay una serie de areas recreativas, espacios para la
participacion comunitaria y encuentro espiritual, contando con las siguientes
infraestructuras:

1 Estadio municipal(Pinalejo y Quimistan) 2

2 | Campo de futbol 66

3 | Cancha multiusos 4

4 | Centros comunales 63

5 | Iglesias 127

6 parques 3
Salud

Existen 5 CESAR en el area rural, 2 CESAMO con médico y odontélogo ubicado en el
casco Urbano y la Villa de Pinalejo - a nivel privado existen clinicas, laboratorios clinicos
y un consultorios.



Educativa

El Municipio de Quimistan, de Santa Barbara cuenta con una diversidad de Institutos
de Educacion publicos y privados, Centros de Educacion Basica, escuelas y Kinder

1 Instituciones privadas 12

2 Colegio publico 4

3 Centro Basico 9

K Escuelas Publicas 75

5 Kinder 62
Productiva

En Quimistan es bastante alto lo productivo, pero en la zonas altas la mayoria de familias
son pequerios productores que se dedican al cultivo granos basicos y produccion de café
y cardamomo, caracterizada muchas veces por la obtencién de bajos rendimientos por los
indices de erosion del suelo, la degradacién de los recursos naturales y los efectos del
cambio climatico; en las zonas bajas se ve una fuerte produccion orientada a la cafia de
azucar perteneciente a grandes empresas y terratenientes. registrandose segun la
informacion levantada un total de 47.54 Mz de cultivo de Maiz, 70.25 mz de cultivo de
frijol, 325mz de cardamomo y 654 mz de café.




Inversion social

La inversion social en el municipio ha sido financiada con fondos de transferencia
municipal, fondos propios que recauda este municipio durante el afio 2017.

Social 2,614,332.68
Vial 9.054,209.23|

Es importante mencionar que la inversion en el aspecto vial del municipio es mucho

mayor, aqui solamente esta registrados los datos de la inversion municipal. (fuente
Presupuesto Municipal y Tesoreria),




Analisis de los principales indicadores socioeconémicos
A continuacion se da a conocer la situacion del municipio de Quimistan, en los
aspectos socioeconémicos, demograficos, de salud, educacion e infraestructura,
producto de la informacién que se levanté en campo y posteriormente digitada.

#1

Municipalidad de: Quimistan, Santa Barbara
Principales indicadores socioeconémicos en el marco de los ODM y PN

Objetivo 1: poner fin a la pobreza en todas sus formas
y en todo el mundo.

Meta 1: para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las
personas del mundo.

Meta 2: para el 2030,Reducir al menos a la mitad, el

Porcentaje de personas que padezcan de hambre.

-El 23.27 % poblacién con ingresos menores a $

1.0 diario

- el 59.63 % de los hogares los ingresos les ajustan

para alimentarse los 3 tiempos de comida, desde la

Percepcion de los jefes (as) de Hogar.

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutriciéon y promover la
Iagricultura sostenible.

Meta 3: para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de
todas las personas en particular a los pobres y las personas en
situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una
alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

- 22.67% de hogares que siembran la tierra.

2.27% de hogares que producen suficientes alimentos
para autoconsumo.

2.27% de hogares que tienen en su vivienda huerto.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el
bienestar en todas las edades.

Meta 4-2:para 2030, poner fin las muertes

evitables de recién nacidos y de nifios

menores de 5 afos, logrando que todos los

paises intenten reducir la mortalidad neonatal

al menos hasta 12 por cada 1,000 hasta 25

por cada 1,000 nacidos vivos.

[Meta 4:3:para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la
malaria, tuberculosis y las enfermedades tropicales desatendida%
y combatir la hepatitis, las enfermedades trasmitidas por el agua
y otras enfermedades trasmitibles.

0 % muertes maternas por 1,000 partos atendidos en
el 2,011.

0 % muertes por cada 1,000 nacidos menores de 5
anos.

1.21 %enfermos con paludismo.
141.87 enfermos con IRAS por cada 1,000 habitantes.
0.34% enfermos tuberculosis por cada 1,000.

45.43 % enfermos con dengue.

2.99% enfermos con dengue hemorragico por cada
1,000.

3.48% hogares planifican con el ritmo

Meta 4-4: para el 2030,garantizar el acceso a los servicios de

3.54% hogares planifican con el DIU
24.09% planifican con pastilla.
1.32% de los hogares planifica con condén.

salud sexual y reproductiva

44.25% hogares planifican con inyeccién.




-

2.36% hogares planifican con implante.
30.93% hogares planifican con operacion.

Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y

de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida.

Meta 5: para 2030, velar por que todas las nifias y todos los
nifos terminen los ciclos de la ensefianza primaria y secundaria,

que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir
resultados escolares pertinentes y eficaces.

60.42% de nifios(as) en edad escolar que actualmente
estudian.

28.94% de nifios(as) que estudian primaria de los que
tienen edad para hacerlo.

16.54% de la fuerza de trabajo emergente que concluyo
la educacion primaria.

14.63% de nifios que estudian primaria de los que
tienen edad.

3.28%de nifios que estudian secundaria.

3.52% de nifas que estudian secundaria.

50.03% de nifios en edad escolar.

49.97% de ninas en edad escolar

29.91% de nifios que actualmente estudian en todos los
niveles.

30.52% de nifios que actualmente estudian en todos los
niveles.




Objetivo 5: garantizar la disponibilidad del agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para todos.

Meta 6: para 2030, lograr el acceso universal y equitativo al
agua potable, a un precio asequible para todos.

74.93% de los hogares utiliza lefia para cocinar.
74.39%hogares con acceso al agua por acueducto.
92.05% hogares con eliminacion de excretas.

90.26% viviendas con inadecuada disposicién de la basura.
75.93% de las viviendas bajo condiciones de regulares a
malas.

71.38% de las viviendas no tiene bafo.

Objetivo 6: Garantizar el acceso a una energia accesible,
segura, sostenible y moderna para todos.
Meta 7:1: para 2030, garantizar el acceso universal a
servicios de energia accesibles, confiables y modernos.

75.08% hogares con servicio de energia eléctrica.

Objetivo 6: Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo, el empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para todos.

Meta 8:

33.16% jefes de hogar que trajaban por cuenta propia.
31.14% jefes de hogar que trabajan por cuenta propia en el
sector primario.

1.67% jefes de hogar que trabajan por cuenta propia en el
sector secundario.

0.35% jefes de familia que trabajan por cuenta propia en el
sector terciario.

1.68% jefes de familia que generan empleo en cualquier
sector productivo.

Objetivo 16: Promover sociedades mas pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso
la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos los niveles.

0.26% jefes de hogar que conocen casos de violencia en su
comunidad.

0.42% de hogares que le han sucedido algun caso de
violencia.

85.43%de hogares que se sienten seguros donde viven.

Fuente: Metas ODM, PN y resultados censo linea base levantado en el municipio




CUADRO # 2

POBLACION CLASIFICADA POR RANGOS DE EDADES

Menores de 1 afio 649 1.67 315 .61 334 1.74
De 1 a4 afios 3714 .57 1845 .41 1869 9.74
De 5 a 6 afios 1990 5.13 077 K.o8 1013 5.28
De 7 a 12 afios 5618 14.48 D776 14.16 2842 14.80
De 13 a 15 afios 2592 6.68 1327 6.77 1265 6.59
De 16 a 18 afios 2680 6.91 1337 .82 1343 7.00
De 19 a 23 afios 3870 0.97 1959 9.99 1911 9.95
De 24 a 30 afios 4384 11.30 2225 11.35 2159 11.25
De 31 a 40 afios 4819 12.42 2517 12.84 2302 11.99
De 41 a 50 afos 3319 8.55 1741 B.88 1578 8.22
De 51 a 64 afios 3061 R7.89 1550 7.91 1511 7.87
De 65 afios y més 2102 5.42 1032 5.27 1070 5.57
Total 38798 19601 7137

(

De 65 afios y mas

De 51 a 64 afios

De 31 a 40 afios
De 24 a 30 afos

De 19 a 23 afios

De 13 a 15 afos
[ De 7 a 12 afios

De 5 a 6 afios

De 1 a 4 afios

Menores de 1 afio

Poblacién seguin rangos de edad

E Mujeres & Hombres




Cuadro #3
Incidencia de enfermedades en viviendas y poblacién afectada

IRAS 2545 26.72 5503 14.19
Dengue clésico 888 9.32 1762 4.54
Dengue hemorragico 70 0.73 116 0.3
ZIKA 263 2.76 440 1.13
Chicunguya 967 10.15 1964 5.06
Hipertension 69 3.87 424 1.09
Diabetes 297 3.12 320 0.82
Asma 41 0.16 443 1.14
Discapacidad en nifios (1-18
282 2.96 312 0.08

anos)
Diarreas 536 563 1030 2.68
De la piel 236 2.48 322 0.83

Total 6,194 12,196 31.83

Fuente: Elaboracién propia con base a ficha de levantamiento de hogares.

En el Municipio de Quimistan, a causa de los cambios climaticos las personas son propensas a padecer |
enfermedades respiratorias, ademas el clima como es un municipio montafioso es bastante cambiante y la
poblacién que mas se ve afectada es la que vive en el area rural y no cuenta con los recursos econémicos para
visitar un medico o asistir a un centro de salud por las distancias.

Enférmedades mas Comunes

\ | |
‘ . ‘ ‘

. . , ‘
Diarreas - { | {
| | | |

[ | | | |
Dengue Clasico ; . |

! ‘ .
| ! I

Chicunguya

Infecciones resp. agudas

0 500 1000 1500 2000 2500 3000




Poblacion segun genero |

® Hombres. ® Mujeres !

fuente: Metas ODM, PN y resultados censo linea base levantado en el municipio

4.1 Poblacién

En el Municipio de Quimistan se levantaron un total de 9,524 boletas las cuales SE
digitaron en la plataforma de la Secretaria de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion,
sin embargo quedaron sin encuestar aproximadamente el 4.76% (10,000 boletas proyectas
segun datos del INE), la mayoria de ellos que se negaron a dar informacion otros que no se
encontraron en sus casas al momento de levantar la informacién; por lo tanto el presente
analisis se presenta en base a una poblacion de 38,798 personas con un promedio de 4.07
habitantes por vivienda.




En el municipio el Acceso al Agua esta constituido haci.

Acceso a agua

¥ Agua de pozo propio

B Agua domiciliar de pozo
comunal
i Acarrea agua de rio o quebrada

¥ Agua domiciliar por acueducto

¥ Agua llave piblica / fuente




En cuanto al servicio de energia eléctrica el municipio tiene una cobertura de
alumbrado domiciliar de 75.08% y a nivel de alumbrado publico de 72.97% aunque
en este Ultimo caso las quejas de las personas eran mas por el mal estado del
servicio o la falta de alumbrado por falta de Lamparas.

Cuadro #4
Viviendas con Servicios publicos

Agua domiciliar con pozo 722 7.58

Agua domiciliar acueducto 7085 74.39 3.79
Agua de quebrada fuente 532 5.52

Servicio Sanitario 2726 28.62

Letrina 6041 88.37

Usa la letrina 7689 88.37

Recoleccidn de basura 928 9.74 1.62
Aseo de calles 347 3.64 1.46
Energia eléctrica domiciliar 7151 75.08

Teléfono (Hondutel) 72 0.76

Teléfono (Celular) 4152 43.6

Alumbrado Publico 6950 72.97
Mantenimiento de calles 6016 63.17

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares




La cobertura en disposicion de excretas es del 92.05%, la mayoria de la poblacién
hace uso de letrinas de fosa séptica, solamente un 7.95% (en el casco Urbano)
cuenta con servicio de aguas negras.

Cobertura en Disposicion de Excretas |

Alcantarillados - 7,95%

0,00% 20,00%  40,00%  60,00%  80,00% 100,00%




Vivienda

En cuanto al tema de vivienda un gran porcentaje de la poblacion 87.04% tiene una
vivienda propia, a pesar de eso existe en Quimistan hay una problema de tenencia
encontrando solamente un 42.64% de familias con dominio pleno, y un 36.82% con
dominio util, un 10.54% que la tienen por posesion u ocupacion, esto, debido a la gran
cantidad de familias que han usurpado terrenos(invasiones),por otra parte un 52.96% de
las casas estan en condiciones de regulares, 24.07% buenas y 22.42% malas, en su
mayoria un 64.67% son de bloque y un 17.33% de madera y 18% son de adobe o
desperdicios.

Condicion de la Vivienda

suens | 21.07%

e R 52957

o R 27,42

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%
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Cuadro#6

Distribucién de viviendas por el nimero de piezas con que cuentan
Una pieza 1288 13.52 4277 44 91
Dos piezas 2300 24.15 4199 4409
Tres piezas 5926 62.22 1034 1086

Total 9,514

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de

boletas.

Cuadro#7
Numero de familias por vivienda

Viviendas con una familia 9051 95.03

Viviendas con dos familias 326 3.42

Viviendas con tres familias 131 1.38
Total 9,508

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de

boletas.

Cuadro#8

Distribucién de viviendas por el nimero de bafios con que cuentan

Viviendas sin barfios 1312 13.78

Viviendas con un barno 7686 80.07

Viviendas con dos bafios 526 5.52
Total 9,524

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de
boletas.

Cuadro #9
Tipo de combustible que utilizan para cocinar

Utilizan electricidad 428 4.49

Utilizan gas volatil 2268 23.81

Utilizan Kerosén 290 3.04

Utilizan lena 7135 74.92

Ecofogon 334 3.51
Total 10,455

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.




Educacion

La mayor cobertura se tiene en la edad de 7 a 12 afios qgue corresponde a
educacion primaria, observando poca cobertura desde el nivel de diversificado al
nivel superior universitario debido a las pocas posibilidades econémicas de las
familias para continuar con los estudios superiores, ya que la mayoria deja sus
estudios por el trabajo familiar, en las zonas rurales los nifios son ocupados en
labores de limpia de fincas, corte de café y siembra de granos bésicos, en la zona
urbana lo jévenes dejan el estudio por la falta de recursos y buscan oportunidad
de empleo en las maquilas del sector.

La infraestructura educativa es bastante mala en el municipio, hay comunidades
donde no hay escuelas, y otras donde no hay maestros, esto genera que muchos
nifos no estudien.
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Cuadro # 10
Distribucion de nifi@s y jévenes en edad escolar segtin el grado que actualmente
Estudian o han cursado (de 5 a 23 afios)

Nifios en preescolar 1013 | 50.93 820 33.39 497 323
Nifias en preescolar 976 | 49.07 716 46.61 464 252
Total 1989 1536 961 575
Nifios en primer grado 534 | 49.35 656 50.42 568 88
Nifias en primer grado 548 | 50.65 645 49.58 568 77
Total 1082 1301 1136 165
Nifios en segundo grado 478 | 5145 660 51 529 131
Nifias en segundo grado 451 | 48.55 634 49 543 91
Total 929 1294 1072 222
Nifios en tercer grado 461 50.22 666 52.07 509 157
Nifias en tercer grado 457 | 49.78 613 47.93 461 152
Total 918 1279 970 3209
Nifios en cuarto grado 440 | 50.39 660 54.14 488 172
Nifias en cuarto grado 424 | 49.07 559 45 .86 436 |123
Total 864 1219 924 295
Nifios en quinto grado 414 | 48.71 635 4996 | 458 180
Nifias en quinto grado 436 | 51.29 636 7.86 456 357
Total 850 1271 914 1487
Nifios en sexto grado 312 15333 2088 50.77 601 1487
Nifias en sexto grado 448 | 46.67 2025 49.23 593 1432
Total 960 4113 1194 | 2919
Nifios en plan basico 1262 | 48.82 1500 47.6 P56 544
Nifias en plan basico 1323 | 51.18 1651 524 1057 594
Total 2585 3151 2013 | 1138
Nifios en diversificado 1907 | 49.35 579 40.41 319 260
Nifias en diversificado 1957 | 50.65 728 59.59 406 322
Total 2674 1307 725 582
Varones en Universidad 1907 | 49.35 99 40.41 [74 25
Hembras en Universidad 1957 | 50.65 [146 59.59 406 322
Total 3864 245 480 347
Total nifios — jovenes 8362 8363 4999 | 3364
Total nifias — jovenes 8353 8353 5101 | 3252
Total 16715 17616 10100 | 6616

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.




Cuadro # 11
Nifi@s y Jovenes en edad escolar vs los que actualmente estudian (de 5 a 23
anos)

De 5 a 6 aflos 1989 1690

De 7 a 12 afios 5603 5166 922

De 13 a 15 afios 2585 1705 65.96

De 16 a 18 afios 2674 1039 38.86

De 19 a 23 afios 3864 500 12.94
Total 16715 10100 60.42

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.

Cuadro # 12
Poblacién sabe leer y escribir por rango de edades

De 5 a 6 afios 2982 11.88] 1854 17.22 1128 22.4

De 7 a 12 afios 5603 14.75| 4837 13.16 766 0.18

13 a 15 afios 2592 9.66f 2500 10.34 92 3.49
16 a 18 afios 2680 999 2592 10.72 88 3.34
19 a 23 afios 3870 14.43] 3738 15.37 152 5.76
24 a 30 afios 4384 16.34 4149 17.15 235 8.91

31 a 40 afios 4819 117.96f 4438 18.35 381 14.44
41 a 50 afios 3319 12.37] 2934 12.13 385 14.59
51 a 64 aflos 3061 11.41 2484 10.27 517 21.87
65 afios y mas 2102 7.84 1374 5.68 728 27.60
Total 38,788 34,579 4,209 2

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.




Cuadro #13
Acceso a la educacion primaria y secundaria por género
Igualdad entre los sexos a nivel educativo

Nifios 2839 3153 | 50.77 | 1446 | 50.57 1262 956 |[47.49 | 548 48.2
Nifas 2764 3057 [49.23 [ 2931 |49.43 1323 1057 |52.51 (589 (51.08
Total 5603 6210 4837 2585 2013 1137 [ 39.94




Educacion

En el municipio de Quimistan el 43.076% la poblacion esta en edad de estudiar. De esta poblacion
un 66.13% se encuentran estudiando actualmente. En el siguiente cuadro se refleja la poblacién
que esta estudiando, y cuantos son nifios y nifnas.

De 5 a 6 afios 1989 1690 84.97
De 7 a 12 afios 5603 5166 92.2
De 13 a 15 afios 2585 1705 65.96
De 16 a 18 afios 2674 1039 38.86
De 19 a 23 afios 3864 500 12.94

Total 16,715 10,100 60.42
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Cuadro # 14
Equidad en el acceso al sistema educativo segtin genero

8363 | 50.03 4999 495

Varones 8362
Mujeres 8353 8353 4997 5101 50.5
Total 16715 16716 10100

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.
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Economia

En el municipio de Quimistan el 76.04% de la poblacion tiene edad de trabajar, de
los cuales el 49.08% conforma la PEA Poblacién Econémicamente activa del
municipio en tal caso es importante mencionar que unicamente un 1.68% de la
poblacion genera empleo a otras personas y solamente un 1.56% expresaron
estar organizados en sus rubros productivos.

La Poblacién Econémicamente Inactiva PEI, suman un 38.72% del total de la
poblacion en edad de trabajar, esto es preocupante principalmente para los
jévenes que al no encontrar fuentes de empleo los jovenes se involucran en
actividades perjudiciales a la sociedad.

Del total de la fuerza laboral del municipio la gran mayoria que es el 64.95%
trabajan como empleados en diferentes rubros, solamente un 35.05% se dedican
trabajar por cuenta propia, ellos son pequefios Y pequenas empresarios-as duefios
de pulperias, panaderias, tortillerias, sastres, ebanistas, costureras, entre otros,
incluyendo en este apartado también las familias de productores que trabajan la
tierra.
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El 22.66% del total de Ia poblacién del municipio se dedica al sector productivo
agricola, un porcion de la poblacién bastante olvidado por las autoridades locales
y nacionales, aunque se han visto algun tipo de apoyo, como el bono tecnologico,
hasta el momento no son estrategias que tengan un impacto positivo en la vida de
estas familias, quienes sufren afio con afio los impactos de los fenémenos
naturales y los efectos del cambio climatico, muchas personas, principalmente
jévenes han abandonado la agricultura y busquen empleo en las maquilas.

Estas familias se caracterizas por enfrentar toda clase de limitaciones tienen una
existencia precaria, no pueden mejorar su productividad e ingresos, para ello
hacen un uso de la mano de obra familiar, tienen escasa superficie de tierra para
explotar, acceso casi nulo a infraestructura productiva, servicios de asistencia
técnica que les oriente en la blsqueda de mecanismos de adaptacién al cambio
climatico, y acceso a mercados.
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La tenencia de la tierra debe constituir un elemento fundamental en la mesa de
discusion de las autoridades locales, Dado el papel esencial de la tierra para la
subsistencia de las familias campesinas, por lo que conviene concentrar esfuerzos
y Asegurar los derechos de propiedad de la tierra a pequefios-as productores-as
mejora los esfuerzos productivos y de inversidn que conlleve a una mayor
eficiencia y funcionamiento del mercado.

Quimistan es un municipio con alta potencial productivo agricola ( cafe,
cardamomo y cacao), y aunque se cuenta con una politica municipal de apoyo a la
agricultura en pequefia escala, muchos productores y productoras no la conocen y
no han aprovechado sus beneficios, aunado a esto, el sector no ha sido de
prioridad para las autoridades locales, por lo que es importante, tomando en
cuenta este potencial, que pueda ser apoyado y sacarle todo el provecho que
impulse el desarrollo del municipio.



Al observar los ingresos de las familias nos damos cuenta del tipo de ingreso que
tienen: 6.40% tienen un ingreso menor de mil Lempiras, un 43.73% con ingresos
por debajo de 4,000 Ips al mes, un 46.85% viven con ingresos en la linea del
salario minimo. Que no son suficiente para mejorar sus condiciones de vida si
comparamos con los costos de vida y/o la canasta basica la cual en el 2017 subié
de 8,691.40 a 8,915.60 lempiras, lo que representa un aumento de un 2.6%
(224.19) de acuerdo a cifras oficiales de la direccion general de salarios de la
secretaria del trabajo y seguridad social, lo que ubica a Honduras como el
segundo pais con los precios mas altos en productos basicos a nivel de centro
Ameérica superado Unicamente por Guatemala.
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Cuadro # 15
Fuerza de Trabajo:
Agrupacion de profesiones y oficios de los miembros de la Poblacién en
Edad de Trabajar (mayores de 10 afios

1. Profesionales universitarios 1290 4.38
2 Profesionales secundaria / Técnicos 656 293
3. Operarios de maquila / auditor-admon /
dependientes 1606 5.44
4. Agricultores y Ganaderos / apicultores 757 6.78
5.Albaflil / electricista /soldador /Ebanista
/Fontanero / pintor /carpintero 507 1.72
6.Jornaleros / ayudante de bus /ayudante albaiiil 2435 8.25
7.empresario- Comerciante menor — Vendedores
ambulantes 566 5.08
8.Oficios domésticos / vigilantes / lavadoras / nifiera 147 0.5
9.Estudiantes 5527 32.43
10. barbero / Estilista / sastre / Modista / zapatero 86 0.54
11. motorista / mecanico 608 2.38
12 Discapacitados / Jubilados / empleados

bernamentales / no definido - otros 92 1.70
13. Ama de Casa 9568 3243
TOTAL 23,845

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.



Cuadro # 16

Agrupacién de las ocupaciones de la Poblacion en Edad de Trabajar (mayores de 10
Afos)

1. Profesionales Universitarios 1137 438 | 1120 |17

0 0
Profesionales secundaria/técnico 653 3.86 608 |48
2.Microempresarios, Comerciantes, Vendedores y 0 0
afines 911 3.09 | 901 |10
3.Agricultores, ganaderos y apicultores 4005 13.59 | 3481 |s524 0 0
6.Jornaleros, ayudante de bus, ayudante de 0 0
albanil 693 2.2 682 (11
10. no trabaja/ no definido 1290 438 10 1280 0 0
10.Amas de casa / oficios domésticos 9734 33.04 | 235 13 p4as6 J63.24
1 1. Estudiantes 5511 18.71 0 17 94 .63
12.Jubilados, Discapacitados y Rentistas, 20 (013
Pensionados, y no trabajan (adulto mayor) 92 1.70 | 36 36
TOTAL 29461 12197 | 2264 Q5000

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.



Cuadro # 17

Hogares con ingresos mensuales segtin rangos

| Ingresos menores a Lps. 1,000.00 612 6.43
Ingresos entre Lps 1,001.00 a 2,000.00 1604 16.84
Ingresos entre Lps 2,001.00 a 4,000.00 2558 26.86
Ingresos entre Lps 4,001.00 a 8,000.00 2881 30.85

| Ingresos entre Lps 8,001.00 a 12,000.00 966 10.14
Ingresos entre Lps 12,001.00 a 20,000.00 656 6.89
Ingresos entre Lps 20,001.00 a 30,000.00 173 1.82
Ingresos entre Lps 30,001.00 a 50,000.00 57 0.6

| Ingresos arriba de Lps 50,001.00 15 0.16
Total 9524

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.



Cuadro # 18

Ingresos promedios a nivel de hogares
Menores a US$ 1.00 diario *_/

Lgiailileset slanat otz Bln bl bt

0 - 2000 2216 2327 24.8756 23.27
2001 — 4000 2559 26.87 74.6269 50.14
4001 — 8000 2880 30.24 149.2537 80.38
8001 — 20,000 1622 17.13 348.2587 97.41
20,001 en adelante 245 2.57 497.5124 99.98
TOTAL 9524

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.

Se estima el dolar a Lps. 24.30 y el promedio de personas por hogar de 4.07

Cuadro# 19

Ingreso promedio diario individual y per capita de la PEA Ocupada

Menos de 1,000.00 1218 9.54 23.88
1,001.00 22,000.00 912 22381 47.7612
2,001.00 a 4,000.00 3805 2981 95.5224
4,001.00 a 8,000.00 3974 3113 191.0448
8,001.00 a 20,000.00 814 6.38 4457711
20,001.00 y més 41 032 636.8159
TOTAL 12764

Fuente: Elaboracion propia con datos del levantamiento de boletas.



Participacion

El municipio de Quimistan tiene una gran variedad de organizaciones de sociedad
civil, desde patronatos de comunidad hasta organizaciones municipales. — entre
ellas patronatos, juntas de agua, asociaciones de padres de familia, equipos de
futbol e iglesias, estos tienen poca capacidad de gestién e incidencia sobre Ia
toma de decisiones a nivel municipal, y poca beligerancia en sus cargos a nivel de
sus comunidades. — lo que es diferente en las estructuras municipales quienes
llevan un papel mas protagonico en el proceso de desarrollo, entre ellas podemos
mencionar, el CODEM, la CCT comisién Ciudadana de Transparencia , entre otras
quienes han logrado la aprobacion de politicas locales como la politica de género,
la politica de apoyo a la agricultura de pequefia escala, politica de la juventud, y
acuerdos municipales muy importantes para el municipio.

Seguridad

En el municipio de Quimistan existe una percepcién generalizada de seguridad
(85.43%), a tal grado que en la informacién levantada mediante la encuesta
solamente un 0.26% de las familias expresaron conocer casos de violencia y un
0.67% expreso haber sido victima de violencia en algin momento. - identificando
entre los problemas mas prioritarios el exceso nimero de expendios de bebidas
alcohdlicas existente en el municipio, las rifias y el consumo de drogas,
identificando también algunos casos de violencia sexual.



Conclusiones

El municipio de Quimistan, Santa Barbara no ha estado preparado para hacer frente a
todas las implicaciones que ha traido la creciente industrializacion de la zona y la
imparable migracion en busca de oportunidades de empleo de las zonas rurales hacia
la zona urbana, generando crecimiento demografico acelerado, y la conformacién de
asentamientos humanos informales los cuéles se caracterizan por el acceso limitado a
servicios publicos y derechos de propiedad precarios, situacion que se ha
intensificado de manera notable sin existir planes concretos de ordenamiento
territorial, en el municipio hay varios asentamientos humanos debido al incremento de
la poblacién y la demanda por tener una vivienda.

La problematica de los asentamientos humanos y los efectos del cambio climatico
a incrementado el problema de suministro de agua y saneamiento en cantidad y
calidad suficiente, ademas de las enfermedades relacionadas con la falta de estos
servicios; observando también una mayor contaminacién por basura, sin que se
tomen las medidas correctivas necesarias, lo que acrecienta la vulnerabilidad del
municipio ante los desastres naturales, por lo que afio con afio el nimero de
personas afectadas por estos fenémenos se ha disparado, la infraestructura se ha
vuelto mas vulnerable y se han incrementado las inundaciones y deslizamientos
de terreno.

Como Producto de las variaciones climaticas y la deforestacion, los episodios de
precipitaciones pluviales provenientes de la zona de las montafas se han vuelto mas
intensos y frecuentes exponiendo a riesgos de inundaciones en algunos barrios y
comunidades e la zona dejando muchas veces vias de comunicacién dafiadas,
viviendas cediendo a la fuerza de los rios que arrastran cajas puentes dafiando mas la
infraestructura vial. problemas de deslizamientos y derrumbes en otros sectores del
municipio, generando mayor problematica y la demanda generalizada de un sistema
de cunetas que permita darle salida a esta situacién

Para las familias que habitan en asentamientos humanos informales (invasiones)
es dificil invertir en mejoras para su vivienda, ya que la tenencia irregular del suelo
y la falta de servicios obstaculizan estos proyectos. Sin embargo, pese a la menor
la calidad de vida, estos asentamientos, en muchos casos constituye la Unica
alternativa de vivienda para familias de bajos ingresos.

La calidad en cuanto a los servicios de salud publica se vuelve un gran reto para el
gobierno local, tomando en cuenta la insatisfaccion generalizada de la poblacién en cuanto
a este servicio, demandando mas personal, medicamentos que cubran la demanda,
mejoramiento de la infraestructura.




Algunas estructuras de sociedad civil, como los patronatos comunitarios y las
sociedades de padres de familia necesitan llevar un papel mas beligerante y
propositivo tanto en sus comunidades como el su relaciéon con el gobierno local, en
el caso de los patronatos carecen la mayoria de credibilidad de parte de la
poblacién en el desempefio de sus funciones, estas instancias de participacion
ciudadana precisan del fortalecimiento en sus capacidades organizativas y de
gestion por lo que se recomienda que la oficina de desarrollo comunitario cambien
su rol de trabajo con ellos, pasando de un acompafiamiento en sus procesos
organizativos a un rol de acompariamiento de procesos, manteniendo una mayor
comunicacion.- es importante mencionar también sobre la urgencia para que los
proyectos manejados por estos patronatos pasen por un proceso de auditoria
social que pueda satisfacer las necesidades de informacién y transparencia de la
poblacién.- En el caso de las sociedades de padres de familia también se necesita
que puedan tomar un papel mas protagénico en la calidad de educacién de los
nifios-as en las escuelas, ser vigilantes sobre las condiciones educativas que se
desarrollan y la busqueda de opciones que mejoren estas condiciones en las se
forman los nifios y nifias del municipio,

Es importante que las autoridades locales junto con autoridades educativas busquen
mejorar las condiciones de infraestructura de los centros de educacidn primaria y
secundaria, que requieren de tecnologia adecuada, materiales, condiciones y
ambientes de trabajo adecuados que promuevan la creatividad e imaginacion de los
nifos-as y su desarrollo intelectual.

A pesar que el municipio se encuentra ubicado en una de las zonas de mayor
desarrollo del pais, ain se mantiene una cultura machista y patriarcal, donde las
mujeres son las que deben hacerse cargo de las labores domésticas, el cuido de
los hijos o quien debe de abandonar sus estudios y/o abandonar el lugar de
trabajo ante cualquier dificultad familiar. Estas creencias chocan frontalmente con
la realidad, debilitando la participacion de la mujer en el mundo laboral, profesional
como en la toma de decisiones a nivel municipal, evitando que pueden desarrollar
sin problemas su actividad y potencial profesional de la misma forma que los
hombres, como los beneficios importantes para el desarrollo del municipio.
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COMUNIDADES, DISTANCIAS LA CABECERA, TIPOS DE ACCESO TERRESTRE Y SU

ESTADO

Municipio De Quimistan

i Distancia en ! : :
C_omu Nombre de la comunidad KMala J;ﬁzs%et::essﬁ Estadc;:;l:nowa o8
nidad cabecera

1|Arena Blanca 36km Tierra todo tiempo Regular
2|Banderas#1 8km Tierra todo tiempo Malo
3|Banderas#2 10km Tierra todo tiempo Malo
4|Brisas De Cuyamel 14km Tierra todo tiempo Malo
5|Brisas Del Mar 20km Tierra todo tiempo Regular
6|Buena Vista Motagtiilla 27km Tierra todo tiempo Regular
7|Buenos Aires 15km Tierra todo tiempo Regular
8|Camalote 5km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento
9|Chagliite 35km Tierra todo tiempo Malo
10|Colonia Lempira 38km Tierra todo tiempo Malo
11|Correderos 24km Tierra todo tiempo Regular
12|El Agliacate 26km Pavimentada Regular
13| El Bijagtal 38km Tierra todo tiempo Regular
14 |El Higuerito 3km Pavimentada Regular
15|EL Jicaro 10km Tierra todo tiempo Regular
16|El Junco 16km Tierra todo tiempo Malo
17|El Naranjo 40km Tierra todo tiempo Regular
18|El Pinal 7km Tierra todo tiempo Regular
19|El Porvenir 27km Tierra todo tiempo Regular
20|El Regadillo 30km Tierra todo tiempo Regular
21|El Sinai 28km Tierra todo tiempo Malo
22|EL Triunfo 35km Tierra todo tiempo Malo
23|El Venado 45km Tierra todo tiempo Regular
24|La Acequia 31km Tierra todo tiempo Regular
25|La Divisoria 48km Tierra todo tiempo Regular
26|La Fortuna 48km Tierra todo tiempo Malo
27|La Mina 42km Tierra todo tiempo Malo
28|La Nueva Delicias 20km Tierra todo tiempo Regular
29(La Providencia 75km Tierra todo tiempo Regular
30|La Victoria 25km Tierra todo tiempo Regular




31|Las Crucitas 20km Tierra todo tiempo Regular
32|Las Delicias 3 23km Tierra todo tiempo Regular
33|Los Positos 20km Tierra todo tiempo Malo
34|Milpa Arada 10km Tierra todo tiempo Regular
35|Miramar 30km Tierra todo tiempo Regular
36|Monte Gabriel 38km Tierra todo tiempo Malo
37 [Montaiiitas 14km Tierra todo tiempo Buena
38|Monte Fresco 35km Tierra todo tiempo Regular y malo
39|Monte Grande 32km Tierra todo tiempo Regular
40|Naco 42km Tierra todo tiempoy [Malo
pavimento
41|Nueva Esperanza 35km Tierra todo tiempo Regular
42|Nueva Esperanza La Ruidosa 45km Tierra todo tiempo Malo
43|Nueva Navidad 17km Tierra todo tiempo Regular
44(Ocotal Tupido 22km Tierra todo tiempoy  [Regular
pavimento
45|Paso Viejo 45km Tierra todo tiempo Malo
46|Pefa Blanca 43km Tierra todo tiempo Malo
47 |Pichinel 21km Tierra solo verano Malo
48|Pinalejo 6km Pavimentada Regular
49|Quebrada Grande 38km Tierra todo tiempo Malo
50| Quimistan Okm Tierra todo tiempoy  |Regular
pavimento
51|Residencial Monte Limar 27km Pavimentada Regular
52|Rio Blanco 22km Tierra todo tiempo Regular
53|Rio Chiquito 25km Tierra todo tiempo Regular
54|San Felipe 50km Tierra todo tiempo Regular
55|San Isidro 38km Tierra todo tiempo Malo
56|San Jose De La Sierra 38km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento
57|San Jose Del Cacao 35km Tierra todo tiempo Regular
58(San Juan Del Sitio 20km Tierra todo tiempo Regular
59(San Martin 45km Tierra todo tiempo Malo
60|San Miguelito 32km Tierra solo verano Regular
61|Santa Lucia 30km Tierra todo tiempo Regular
62|Santo Domingo Del Liston 36km Tierra solo verano Malo
63|Santo Domingo Del Norte 30km Tierra todo tiempo Malo
64| Tierra Amarilla 10km Tierra todo tiempo Malo
65|Union Frontera 45km Brecha o camino de |Malo
herradura
66 |Urraco Camaote 38km Tierra todo tiempo Malo
67 |Vista Bonita 82km Apertura de carretera |Malo
de tierra
68|Vista Hermosa 38km Tierra todo tiempo Malo
69|Concepcion Del Liston 48km Tierra todo tiempo Regular
70|Brisas Del Campo 20km Tierra todo tiempo Regular
71|Las Juntas 38km Tierra todo tiempo Regular




72|Laguna Del Carmen 47km Tierra todo tiempo Regular

73|Vegas De Cuyamel 22km Tierra todo tiempo Regular

74|Santa Cruz Minas 37km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento

75|La Ceibita 25km Tierra todo tiempo y |Regular

paviemento

76|Las Bacilias 20km Tierra todo tiempo Regular

77|El Tablon 29km Tierra todo tiempo Regular

78|Colonia Mana 43km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento

79{Nuevos Horizontes 38km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento

80|Sitiama 43km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento

81(Santa Elena 43km Tierra todo tiempoy |Regular
pavimento

82|Las Flores 38km Tierra todo tiempo Regular

83(La Coroza 30km Tierra todo tiempo Regular

84 (Colonia 15 De Septiembre 32km Tierra todo tiempoy  |Regular
pavimento

85|Agua Sucia 33km Tierra todo tiempo Regular




DETALLE DE LAS PROFESIONES U aFICIOS

EXISTENTES EN EL MUNICIPIO

Codigo Profesiones u oficios Total
1 Ama de casa 0
2 Estudiante 5511
3 Agricultor 4005
4 No Definido 1290
5) Jornalero 693
6 Albaiil 0
7 Labrador-agricultor 4005
8 Comerciante menor 0
9 Comerciante 911
10 Empleado administrativo 0
11 Empleada domestica 0
12 Perito Mercantil 0
13 Motorista 0
14 Mecanico 0
5 No trabaja 1290
16 Maestro primario 0
17 Gandero 4005
18 Ayudante albafiil 0
19 Bachiller admpn empresas 0
20 Discapacitados 92
21 Caficultor 0
22 Empleados 0
23 Ebanista 0
24 Apicultor 0
25 Electricista 0
26 Nifera 0
27 Vendedor ambulante 0
28 Soldador 0
29 Bachiller computacion 0
30 Dependiente 0
31 Chofer 0
32 Estilista 0
33 Enfermera 0
34 Vigilante 0
35 Bachiller ciencias 0




36 Tortillero 0
37 Carpintero 0
38 Sastre 0
39 Ayudante de bus 0
40 Guardia de seguridad 0
41 Pintor 0
42 Fontanero 0
43 impulsadora 0
44 Maestro secundaria 0
45 Barbero 0
46 Cocinera 0
47 Ordenador 0
48 Oficios domesticos 9734
49 Comerciante mayor 0
50 Contador publico 0
51 Lavadores/plachadores 0
52 Alfarero 0
53 Bloquero 0
54 Lavandera 0
55 Santra 0
56 Lic. Admon de empresas 0
57 Agronomo 0
58 Pintor edificios 0
59 Talabartero 0
60 Pastor evangelico 0
61 Panadero 0
62 Guardia de seguridad 0
63 Cajera 0
64 Ing. Agronomica 0
65 Costurera 0
66 Lic. Educacion 0
67 Incapacitado 0
68 Bachiller en finanzas 0
69 Jubilados 92
70 Carniceros 0
71 Campesino 0
72 Impulsadora 0
73 Aseadora 0
74 Pulperia 0




75 Lic. En admon 0
76 Lic. Educacion basica 0
77 Tecnico de electronica 0
78 Tecnico computacion 0
79 Promotor de salud 0
80 Arquitecto 0
81 Animador de eventos (DJ) 0
82 Contratista 0
83 Secretaria 0
84 Tienda 0
85 Maestro preescolar 0
86 Operador de bodega 0
87 Promotor social 0
88 Herrero 0
89 Administradora 0
90 Agente aduanero 0
91 Agente postal 0
92 Agrobeterinario 0
93 Alcalde Municipla 1
94 Arreglador de puro 0
95 Cobrador de bus 0
96 Empleado de seguridad 0
97 Gerente 0
98 Abogado 0
99 Ing. Civil 0
100 Laboratorista 0
101 Ladrillero 0
102 Maestro universitario 0
103 Op. maquinaria pesada 0
104 Pescador 0
105 Pintor de rotulos 0
106 Policia 0
107 Repartidores 0
108 Sacerdote 0
109 Tapicero 0
110 Lic. En admon de empresas 0
111 Jubilado 0
112 Jefe de UMA 1
113 Ing. Industrial 0




114 Ing. En Informatica

115 Bachiller en mercadotecnia

116 Ing. En computacion

117 Fotografo

118 Estudiante retirado

119 Periodista

120 Espumillero

121 Bachiller agricola

122 Empleado publico

123 Ayudante carpintero

124 Educacion primaria

125 Asesor comercial

126 Promotor

127 Dependientes

128 Dentista

129 Dama de compaiiia

130 Regidor municipal

131 Afanadora

132 Reposteria

133 Acerrador

134 Conserje

135 Cocinero

136 Cargadores

137 Bomberos

138 Supervisor de maquila
139 Bachiller tecnico agronomo
140 Lic. En medicina general

141 Zapatero

142 Mayordomo

143 Lic. En ciencias de la computacid

144 Medico general

145 Microbiologa

146 Lic. En arquitectura
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147 Musico

Total 31638




DETALLE DE LAS OCUPACIONES EXISTENTES

EN EL MUNICIPIO

Codigo Ocupaciones Total
1 Ama de casa 0
2 Estudiante 5511
3 Agricultor 4005
4 No Definido 1290
5 Jornalero 693
6 Agricultor 0
7 Albaiiil 0
8 Comerciante menor 911
9 No trabaja 1290
10 Labrador-agricultor 0
11 Labrador 0
12 Empleada domestica 0
13 Empleado administrativo 0
14 Mecanico 0
15 Motorista 0
16 Maestro primario 0
17 Gandero 4005
18 Ayudante albaiiil 0
19 Discapacitado 92
20 Atencion al cliente 0
21 Caficultor 0
22 Jornalero 693
23 Comerciante mayor 0
24 Ebanista 0
25 Perito Mercantil 0
26 Electricista 0
27 Nifiera 0
28 Apicultor 0
29 Vendedor ambulante 0
30 Soldador 0
31 Taxista 0
32 Chofer 0
33 Guardia de seguridad 0
34 Impulsadora 0
35 Enfermera 0




36 Tortillero 0
37 Carpintero 0
38 Empleados 0
39 Vigilante 0
40 Dependiente 0
41 Estilista 0
42 Bachiller admpn empresas 0
43 Ayudante de bus 0
44 Fontanero 0
45 Cocinera 0
46 Bachiller computacion 0
47 Barbero 0
48 Lavadores/plamchadores 0
49 Maestro secundaria 0
50 Pintor 0
51 Cajera 0
52 Santre 0
53 Oficios domesticos 9734
54 Ordefiador 0
55 Dependienta 0
56 Contador publico 0
57 Bloquero 0
58 Santra 0
59 Lavandera 0
60 Empleado adacol 0
61 Agronomo 0
62 Pastor evangelico 0
63 Pintor edificios 0
64 Talabartero 0
65 Panadero 0
66 Empleado publico 0
67 Incapacitado 0
68 Bachiller ciencias 0
69 Lic. Admon de empresas 0
70 Costurera 0
71 Arquitecto 0
72 Alfarero 0
73 Aseadora 0
74 Bachiller en finanzas 0




75 Campesino 0
76 Maestro preescolar 0
77 Gerente de negocios 0
78 Promotor de salud 0
79 Agrobeterinario 0
80 Empleada de tienda 0
81 Secretaria 0
82 Tecnico de electronica 0
83 Camiceros 0
84 Empleado de seguridad 0
85 Pulperia 0
86 Ing. Agronomo 0
87 Estudiante retirado 0
88 Abogado 0
89 Jubilados 0
90 Lic. Educacion 0
91 Negocio propio 0
92 Promotor social 0
93 Repartidores 0
94 Tecnico computacion 0
95 Tienda 0
96 Modista 0
97 Musico 0
98 Operador de bodega 0
99 Op. maquinaria pesada 0
100 Pescador 0
101 Zapatero 0
102 Pintor de rotulos 0
103 Policia 0
104 Contratista 0
105 Herrero 0
106 Sacerdote 0
107 Cobrador de bus 0
108 Cocinero 0
109 Tapicero 0
110 Dependiente 0
111 Espumillero 0
112 Maestro universitario 0
113 Medico general 0




114 |Ing. Civil

115 Policia

116 Acerrador

117 Cargadores

118 Conserje

119 Tecnico

120 Regidor municipal

121 Educadora

122 Reposteria

123 Microbiologa

124 Aseadora comercial

125 Guia de familia

126 Torneros

127 Ladrillero

128 Artista

129 Bomberos

130 Laboratorista

131 Operador

132 Fgerente de ofocinas de CRAC

133 Afanadora

NOOOOOOOOOODOOOOOOOOO
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134 Jubilado

135 Jefe de UMA

136 Ing. Industrial

137 Administradora de BANASUPR(

138 Fotografo

139 Surtidor

Cljlo|o|o|o|o

140 Electromecanico

Total 28,316.00




ANEXOS.



/ MUNICIPALIDAD

Ll e BN l_ &

g QUIMISTAN, SANTA BARBARA

Zona Metropolitana del Valle de Sula

TRANSCRIPCION DE PUNTO DE ACTA

El Infrascrito Secretario Municipal de este términa, CERTIFICA: El Acuerdo # 16, del
acta # 010- 2018, de la sesion ordinaria celebrada por la Corporacion Municipal del
Municipio de Quimistin Santa Barbara el dia Viernes 20 de Abril del 2018 siendo las
2:00 pm. En la sala de sesiones Presidio la sesion la Vice-Alealde Dectora Itzel Diapa Ailsa
Guarte Mathee: Regidores: Abog. Rubén Dario Pacheco Pereira (1), Prof. Marco Tulio
Mejia Zaldivar (2), Bachiller Luis Felipe Fuentes Sabillon (3), PM. Nelsy Osiris Rivera Mejia
(4), Prof. Yolanda Clarivel Romero (5), Dr. Oscar Antonio Arita Mendoza (6), Ing. Samuel
Duarte Alvarado (7), Agrénomo Cesar Nicolds Alegria Mercado (8).Por ante el Secretario
Municipal del despacho que autoriza y da fe, se procede de la siguiente manera:
N°01.Comprobado el Quorum La Sefiora Vice-Alcalde Municipal Itzel Diana Ailsa Duarte
Matheo, declara abierta la sesion a las 2:00 pm. N. 02. La Secretaria Municipal dio lectura a
la agenda Municipal con los siguientes puntos: 1 comprobacion del Quorum, 2.Apertura de
la sesion, 3. Aprobacion de la Agenda, 4. Lectura discusion y ratificacian del acta anterior,
5. Lectura de Correspondencia recibida, 6. Informe de Comisiones de trabajo de la
Corporacién Municipal, 7. Presentacién del Informe del Auditor Interno. 8. Presentacian del
Dictamen de Rendicion de Cuentas Municipales afo 2017 por el Auditor Municipal 9.
Informe mensual de ingresos y egresos mes de Marzo del afio 2018. 10. Ampliacién de
Ingresos a Egresos mes de Marzo 2018, 11. Estabilizacion de Saldos Bangarios mes de Marzo
2018. 12. Asuntos Varios. 13. Cierre Sesion, por lo tanto la Corporacidon Municipal acordo
aprobar la agenda. N.03. La Corporacidn Municipal ACUERDA: Ratificar el acta No. 009-2018
de la sesién ordinaria celebrada el dia miercoles 04 del mes de Abril del 2018, sin
enmiendas._ACUERDO MUNICIPAL No.16-2018. El Gerente Administrativo Lic. Alexis
Hernandez y el encargado de la oficina de la Unidad Técnica Municipal (UTM) sefor
German Flores en el marco del articulo 164 de la ley del presupuesto general de la
Republica dieron a conocer a la Corporacion Municipal los avances del procéso focal del
PDM gue se estd llevando a cabo en este Municipio de Quimistdn Santa Barbara. Una vez
conocida toda la informacién detallada; |a Corporacién Municipal se dio por informada y
a la vez ACEPTA el proceso dando el visto bueno al Alcalde para que firme la carta de
compromiso con los criterios para la formulacién o actualizacién asi como también la
asignacion estimada en el Presupuesto Municipal 2018. Que la Secretaria Municipal
certifique el presente punto de acta donde corresponda para su conocimiento. 34. Se
cerro la sesidn a las 7:10 pm. (f), Doctora Itzel Diana Ailsa Duarte Matheo Vice-Alcalde
Municipal: Regidores: Abog. Rubén Dario Pacheco Pereira (1), Prof. Marco Tulio Mejia
Zaldivar (2), Bachiller Luis Felipe Fuentes Sabillon (3), PM. Nelsy Osiris Rivera Mejia (4), Prof.
Yolanda Clarivel Romero (5), Dr. Oscar pntonio Arita Mendoza (6), Ing. Samuel Duarte
Alvarado (7), Agrénomo Cesar Nicolas Aldgria Mercado (8). (f) lldefonso Vargas Méndez
Secretario Municipal,

Extendida en Quimistan Sayfta Barbara alp ¢ del mes de Abril del afio 2018.

Telefax: 2659-8372, Quimistah, Santa Barbara, Honduras, C. A.
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SOCIALIZACION DEL AVANCE PDM-OT CON LA ZONA METROPOLITANA YLA
SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION (SGJD




SUPERVISION POR PARTE DE LA ZONA METROPOLITANA Y LA
SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION

SGJD
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